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Die betriebliche Ausbildung junger Menschen geniel3t weiterhin einen hohen Stellenwert bei
deutschen Betrieben. Die Griinde von Betrieben, sich an der Ausbildung von Jugendlichen zu
beteiligen, kdnnen jedoch unterschiedlicher Natur sein. In der jingeren Vergangenheit hat es eine
Vielzahl von wissenschaftlichen Arbeiten zu der Frage der Aushildungsentscheidung von Betrieben
gegeben. Wichtige Themengebiete sind dabei die Aushildung aus Investitions- oder
Produktionsinteresse, Kosten und Nutzen der Ausbildung im internationalen Vergleich oder der
Einfluss von Institutionen auf die Ausbildungsbereitschaft von Betrieben. Auch das Bundesinstitut fir
Berufsbildung setzt sich seit langerer Zeit mit diesen Fragestellungen auseinander. Im Rahmen des
Forschungsprojektes ,Kosten und Nutzen der betrieblichen Berufsausbildung” veranstaltet das BIBB
daher am 23./24.9.2009 die Fachtagung ,Die Ausbildungsentscheidung von Betrieben — Okonomische
Forschungsanséatze und Analysen® in Bonn. Die Tagung richtet sich an in- und auslandische
Wissenschaftler und Experten der beruflichen Bildung. Neue Forschungsarbeiten werden vorgestellt
und diskutiert. Beitrdge werden sowohl in deutscher als auch in englischer Sprache eingebracht. Eine
Simultantbersetzung ist vorgesehen.

Veranstaltungsort, Lage und Anfahrt:
Bundesinstitut fur Berufsbildung, Raum 1.150
Robert-Schuman-Platz 3

53175 Bonn

www.bibb.de/anreise

Zimmerreservierung

Die Tourismus und Congress GmbH Region Bonn/Rhein-Sieg/Ahrweiler informiert Sie Uber die
verschiedenen Hotelkategorien in Bonn und nimmt die Buchung fiir Sie vor:

Adenauerallee 131, 53113 Bonn

Tel.: 0228/ 910 41 0, Fax: 0228/ 910 41 77, www.bonn-region.de

Zusatzlich haben Sie die Mdglichkeit, sich im Internet ein Hotel selbst auszusuchen und online zu
buchen: www.carisma-engine.de

Anmeldung
Weitere Informationen zur Tagung und das entsprechende Online-Anmeldeformular finden Sie auf der
BIBB-Homepage:

www.bibb.de/veranstaltungen

Sie erhalten automatisch per Email eine Anmeldebestatigung. Anmeldeschluss ist der 14. September
2009. Sollten Sie Ihre Anmeldung stornieren mussen, ist dies kostenlos bis zum 14. September 2009
moglich. Nur, wenn Sie lhre Anmeldung fristgerecht zuriicknehmen, ist die Ruckerstattung bzw. der
Verzicht auf die Zahlung des Tagungsbeitrags moglich.

Bitte wenden Sie sich bei Stornierungen in jedem Fall an das Tagungsbiiro im BIBB:

Barbara Schulte Tel.: 0228/107-2829 schulte@bibb.de

Heidemarie Ranfft Tel.: 0228/107-2828  ranfft@bibb.de

Kosten
Der Besuch der Tagung ist mit 70 € kostenpflichtig.
In diesem Beitrag sind Pausengetréanke/-verpflegung und ein Abendessen enthalten.

Hotel- und Reisekosten kdnnen nicht ibernommen werden.
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Mittwoch, den 23. September 2009
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Pressegespréch
Registrierung der Teilnehmer/-innen

BegrufRung
Prof. Dr. Reinhold Weil3 (Bundesinstitut fir Berufsbildung)

Kosten und Nutzen der betrieblichen Berufsausbildun g in Deutschland —
Ergebnisse der BIBB-Betriebsbefragung
Harald Pfeifer / Felix Wenzelmann (Bundesinstitut fur Berufsbildung)

Warum bilden Betriebe aus - oder auch nicht?
Prof. Dr. Renate Neubaumer (Universitat Koblenz-Landau)

Kaffeepause

Erkenntnisse aus komparativen Kosten-Nutzen-Vergleich en zwischen

Landern

Prof. Dr. Stefan C. Wolter (Universitat Bern)

Financial attributes of training and skills in inte rnational comparison

Prof. Dr. Paul Ryan (King's College London ) / Prof. Dr. Karin Wagner (Fachhochschule fir
Technik und Wirtschaft Berlin)

Mittagessen

Staying or leaving - training firm as the first empl oyer after training —

empirical findings and methodological problems

Dr. Hans Dietrich (Institut fur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung)

Die Einbettung der Ausbildung in die HRM Strategie
Jens Mohrenweiser (Universitat Zirich)

Kaffeepause

Kosten-Nutzen-Analysen als Beratungsinstrument bei der Entwicklung
von Ausbildungsordnungen in der Schweiz

Dr. Jirg Schweri / Marc Fuhrer (Eidgendssisches Hochschulinstitut fir
Berufshildung)

Kosten und Nutzen der Berufsausbildung aus der Sicht der BASF
Dr. Richard Hartmann (BASF)

Ende des ersten Tages

Gemeinsames Abendessen Gustav-Stresemann-Institut

Donnerstag, den 24. September 2009
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Training quality and training motives

Dr. Wendy Smits (Statistisches Amt der Niederlande / Research Centre for Education and the
Labour Market — ROA, Maastricht)

Die Qualitat von Lehrlingen und deren Einfluss aufd  as betriebliche
Ausbildungsverhalten

Dr. Samuel Muhlemann (Universitét Bern)

Kaffeepause

N.N

Podiumsdiskussion
Moderation: Dr. Glinter Walden (Bundesinstitut fir Berufsbildung)

Farewell-Kaffee und kleiner Imbiss



